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Offre de poste :

Encadrant technique d’insertion
CDI Temps plein (35h) pour accroissement d’activité

Contexte :

Le Pont des Seugnes est une association créée en 1974 labellisé Centre Socioculturel par la CAF en
1977. Son territoire comprend la ville de Pons et I'ensemble des communes périphériques.
Aujourd’hui, le Pont des Seugnes articules ses actions autour de 7 grands domaines d’actions
('enfance/jeunesse, la famille, [linsertion/la solidarité, I’accueil/la communication, la
culture/animation et la nature/environnement).

Dans le cadre du domaine de l'insertion et de la solidarité, le Pont des Seugnes dispose d’un Chantier
d’insertion avec 2 supports (Espaces Verts/entretien Urbain & Recyclerie).

Nous recherchons un Encadrant technique d’insertion notre équipe d’entretien des espaces verts et
urbains sur la ville.

Missions :

Sous 'autorité hiérarchique du Président et du Directeur de |’association, en lien avec la CIP, vous gérez
les activités entretien des espaces verts et urbains pour les différents clients du centre dont la ville de
Pons. Vous encadrez une équipe de 4 a 8 salariés en insertion.

Vous assurez I'animation technique et pédagogique des équipes tout en veillant a assurer la formation
des salariés aux techniques d’exécution et de réalisation des travaux.

Vous étes responsable de 'organisation du travail sur les différents sites et de la bonne exécution des
prestations.

Vous étes autonome pour le mode opératoire, les opérations de conformité et I'ordre de succession
des taches.

Profil :

e Professionnel de I'encadrement vous possédez une expérience réussie dans 'encadrement
d’équipes en situation de production, idéalement aupres d’un public issu de I'insertion par
I’activité économique et vous maitrisez les techniques d'animation d'équipe,

e Vous savez accompagner des personnes en apprentissage, controler le déroulement des
étapes de production et le rythme de travail, coordonner I'activité d'une équipe, former un
public, planifier les étapes d'une production et participer a la production,

e Vous avez le sens de I'écoute, de la pédagogie et du service,

e Votre expertise et votre savoir-faire technique sont incontournables. Votre parcours
professionnel vous a permis de maitriser tous les aspects techniques de la gestion d’équipe
dans le respect des exigences de sécurité. Vous savez expertiser des travaux et organiser un
chantier,
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e Vous étes capable d’en prévoir la mise en ceuvre et d’optimiser I'organisation des chantiers
pour garantir le respect des délais dans le cadre d’une prestation professionnelle,

e Vous avez un sens pratique pour la maitrise d’outillage varié, pour I’entretien du matériel, des
ateliers et des locaux techniques et des véhicules,

e Organisé, réactif, adaptable, vous savez mettre en ceuvre des solutions pour atteindre vos
objectifs

e Vous pouvez mettre a jour des documents : feuilles de pointage, compte-rendu de mission

e Vous avez impérativement un permis B,

Savoir-étre :
e Vous savez vous impliquer dans un travail de groupe, vous adapter aux changements rapides,
gérer le stress, prendre des initiatives et faire preuve d’innovation,
e Vous savez écouter, encourager une vie d’équipe positive et agréable, coordonner les activités
avec celles de ses collegues, gérer un conflit...,
e Vous savez transmettre aux salariés les gestes techniques et les savoir-étre.

e Vous possédez les qualités suivantes : autonomie, pédagogie, rigueur, capacité d’écoute et
d'adaptation, aptitude au travail en équipe, respect de la confidentialité.

Diplomes

Titre professionnel d’Encadrant Technique d’Insertion et expérience significative dans les travaux du
batiment (3 a 5ans).

A défaut, diplome professionnel de niveau V avec une expérience dans l'activité exercée (2ans).
Permis B obligatoire

Conditions de I'offre

Lieu de travail : Pons. Déplacements sur tout le territoire de la Communauté de Commune de Haute
Saintonge et de Gémozac, ponctuellement, de la Charente Maritime.

Nature de I'offre : Contrat a Durée Indéterminée a temps complet (35h).

Salaire : Pesée 39 (2 062.08 Brut) de la Convention Collective Nationale Elisfa

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation a
Monsieur le Président — Association Le Pont des Seugnes,
Avant le 14/04/2025. Les entretiens auront lieu la semaine du 28/04/2024
Prise de poste juin 2025
De préférence par courriel : direction.lepontdesseugnes@gmail.com
Ou par courrier : 44 avenue Gambetta 17800 Pons
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